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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico
la planta de cargos de personal docente y directivo docente para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema

‘General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico

presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacién
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacién nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo.




DECRETO NUMERO HOJAN° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Caucasia, se identific en el
Centro Educativo Rural No Hay Como Dios sede Escuela Rural El Paraiso, una (1) plaza
docente faltante en el nivel de Bésica Primaria, la cual debe cubrirse con plaza docente
oficial sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
Caucasia, se identifico una (1) plaza docente sobrante en el Centro Educativo Rural
Santa Elena sede Principal en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser trasladada
en el mismo municipio.

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado
de Matricula- SIMAT del afio 2018, perteneciente al Centro Educativo Rural No Hay
Como Dios del municipio de Caucasia, se evidencié la necesidad de hacer ajustes en
cuanto a la cantidad de plazas necesarias para su correcto funcionamiento.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado del docente vinculado
en Propiedad CARLOS ALBERTO GUERRERO PACHECO, identificado con cédula de
ciudadania N°8.203.602, quien viene cubriendo la plaza en el Centro Educativo Rural
Santa Elena sede Principal, del municipio de Caucasia en el nivel de Basica Primaria,
Regido por el Estatuto Docente 1278 de 2.002 y que posee la idoneidad para cubrir la
plaza del nivel de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural No Hay Como Dios sede
Escuela Rural El Paraiso del municipio de Caucasia.

Por lo expuesto anteriormente, E! Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de Caucasia,
que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
MUNICIBIG EDUCATIVO PLAZAS
. Centro Educativo Rural Santa T . .
Caucasia Elena sede Principal 1540180-007 Basuc?_ :(;lan;ana -

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Caucasia:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
MUNICIPIO EDUCATIVO PLAZAS
Centro Educativo Rural No Hay 1 Basica Primari
Caucasia | Como Dios sede Escuela Rural El aSIcaTOdnarzana -

Paraiso

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a CARLOS ALBERTO GUERRERO
PACHECO, identificado con cédula de ciudadania N°8.203.602, Licenciado en Educacion
Basica con Enfasis Lengua Castellana e Idioma Extranjero, Regido por el Estatuto
Docente 1278 de 2.002, como Docente de Basica Primaria para el Centro Educativo
Rural No Hay Como Dios sede Escuela Rural El Paraiso del municipio de Caucasia;
viene como docente del Centro Educativo Rural Santa Elena sede Principal del mismo
municipio.




DECRETO NUMERO HOJA N°® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y8
del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

J\ ‘CQ L g 3
NESTOR DAVID RESTREPD BONNETT

Secretario de Educacién dé Antioquia

o=

Proyecté: Beatriz Helena Valencia Sierra Revisé: Juan Eugenio Maya Lema
Direccién de Talento Humano Revisé: TeresitafguilSyGarcia Subsecretario Administrativo
05/09/2018 irectora Jurjgi o m
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002590 ek
Fecha: 10/09/2018

e 1T

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico
la planta de cargos de personal docente y directivo docente para la prestacion del servicio
educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacién
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccién, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuirda entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

Segun el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no
sujetos a proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo.




DECRETO NUMERO HOJA N° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de Caucasia, se identificé en el
Centro Educativo Rural Kilémetro 18 sede Principal, una (1) plaza docente faltante en el
nivel de Bésica Primaria, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial sobrante del
mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacién de la planta docente oficial en el Municipio de
Caucasia, se identifico una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa Rural
Caceri sede Principal en el nivel de Basica Primaria, la cual debera ser trasladada en el
mismo municipio.

En consecuencia, analizada la planta de cargos docente y revisado el Sistema Integrado
de Matricula- SIMAT de! afio 2018, perteneciente a la Centro Educativo Rural Kilémetro
18 del municipio de Caucasia, se evidencié la necesidad de hacer ajustes en cuanto.a la
cantidad de plazas necesarias para su correcto funcionamiento.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada
en Provisionalidad YUREYDYS ESTHER CARCAMO COLEY, identificada con cédula de
ciudadania N°39.288.507, quien viene cubriendo la plaza en la Institucion Educativa Rural
Caceri sede Principal, del municipio de Caucasia en el nivel de Basica Primaria, Regido
por el Estatuto Docente 1278 de 2.002 y que posee la idoneidad para cubrir la plaza del
nivel de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Kilémetro 18 sede Principal del
municipio de Caucasia.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de Caucasia,
que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
MUNICIIG EDUCATIVO PLAZAS
. Institucion Educativa Rural - . .
Caucasia Caceri sede Principal 0930510-009 Ba3|c§1r cl):’dnarzana -

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Caucasia:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL
L el EDUCATIVO PLAZAS
. Centro Educativo Rural Kilometro 1 Basica Primaria —
Caucasia 18 sede Principal Todas

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones, a YUREYDYS ESTHER CARCAMO
COLEY, identificada con cédula de ciudadania N°39.288.507, Licenciada en Educacion
Basica con Enfasis Humanidades, Lengua Castellana e Inglés, Regido por el Estatuto
Docente 1278 de 2.002, como Docente de Basica Primaria para el Centro Educativo
Rural Kilémetro 18 sede Principal del municipio de Caucasia; viene como docente de la
Institucién Educativa Rural Caceri sede Principal del mismo municipio.




DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR RESTR PO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia
PR

Proyecté: Beatriz Helena Valencia Sierra Revisd: Juan Eugenio Maya Lema

Direccién de Talento Humano Revisd: Teresita Aguilar Gargfa Subsecretario Administrativo
04/09/2018 ctora Jurldlca E Q% ‘,\
Bu«’c & UA 'ﬂr\e. Py wala \J\‘ j f Q(\W




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Decreto

Radicado: D 2018070002591
Fecha: 10/09/2018

A

Por el cual se rechaza un recurso de reposicion y subsidio de apelacién frente al
Decreto 2018070000191 del 24 de enero de 2018.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el articulo 6 la Ley 715 de 2001, el Decreto
D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 v,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto numero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la
Secretaria de Educacion se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, y
concretamente en el numeral 1, se otorga competencia al Secretario de Educacién de
Antioquia para “Dirigir, planificar y garantizar la prestacién del servicio educativo en los
niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley.

Por medio del Decreto 2018070000191 del 24 de enero del 2018, se efectud traslado al sefior
ORLANDO DE JESUS RESTREPO CARDENAS, identificado con cedula de ciudadania
70.067.021, de la Institucion Educativa Rafal Uribe Uribe del Municipio de Valparaiso, para
la Institucion Educativa Rural Edelmira Alvarez del Municipio de Fredonia, acto administrativo
del cual se notificé al interesado el 31 de enero de 2018.

Por medio de comunicado radicado con nimero 2018010051376, del 08 de febrero de 2018
el sefior ORLANDO DE JESUS RESTREPO CARDENAS interpone recurso de reposicion y
en subsidio de apelacion frente al Decreto 2018070000191 del 24 de enero de 2018,
indicando que tal decision le esta afectando su unidad familiar, manifestando que lleva en
dicho municipio hace mas de treinta afos y nunca ha tenido desagravio con la parte
administrativa, docentes o comunidad educativa, por lo cual solicita se revoque dicho trasiado
por desmejoramiento laboral, falsa motivacion y discrecionalidad, sin fundamentos juridicos.

Respecto a las consideraciones expuestas por el sefior ORLANDO DE JESUS RESTREPO
CARDENAS, es del caso manifestar que:

El articulo 22 de la Ley 715 de 2001, dispone que los traslados constituyen medidas
discrecionales por parte de la entidad a fin de garantizar la debida prestacion del servicio
educativo, sefialando como requisito que este traslado se encuentre debidamente motivado.

A su vez el articulo 6 numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, donde se regulan las
competencias de los Departamentos, dentro de las tareas asignadas a estos entes, esta
administrar, ejerciendo fas facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los’
ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema
General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre

tde3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

los limitrofes, sin_mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados. (Subrayado fuera de texto).

De igual manera debe entenderse de conformidad con las caracteristicas de las plantas de
cargos docentes y de directivos docentes previstas en los articulos 34 y 38 de la Ley 715 de
2001, que estas se encuentran organizadas como plantas globales, en las cuales existe una
relaciéon detallada de los empleos requeridos para el cumplimiento de las funciones de la
entidad, pero sin identificar su ubicacion en las unidades o dependencias de la organizacion,
permite que en forma general se determinen los empleos requeridos sin efectuar
determinaciones sobre una dependencia en particular a fin de lograr mejor movilidad de una
dependencia a ofra de acuerdo a las necesidades, lo que permite una administracién mas
agil y dinamica.

Por su parte, el Decreto 520 de 2010, compilado en el Decreto 1075 de 2015, reglamenté lo
referente a traslados de docentes, en el cual se dispuso en el articulo 5 frente a los traslados
no sujetos al proceso ordinario, que la autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en
cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata
este Decreto, cuando se originen entre ofros, por necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio educativo.

En este sentido de acuerdo con las anteriores consideraciones en los actos administrativos
que ordenan traslados de personal docente y directivo docente no es requisito conceder
recursos, por no ser actos administrativos definitivos, si no de tramite por ser un movimiento
dentro de la misma planta docente, ademas que en tales eventos la Unica limitacién que
otorga el legislador es que la actuaciéon se encuentre debidamente motivada, que para el
caso se trata de garantizar la prestacion de un servicio publico obligatorio y de caracter
fundamental, en razén de la reubicacién de un servidor docente en condicion de amenaza,
el cual de presentar algun tipo de suspensién o paralisis iria en detrimento de los derechos
fundamentales de los menores.

Por lo cual, de acuerdo con las anteriores consideraciones se tornan improcedentes los
recursos de reposicion y apelacion presentado de manera subsidiaria y frente a este ultimo
recurso adicionalmente es de sefialar que de acuerdo con el articulo 74 de la Ley 1437 de
2011, este solo procede para ante el inmediato superior administrativo o funcional y dado
gue de acuerdo con el Decreto D2016070005337 del 5 de octubre de 2016, la Secretaria de
Educacién tiene asignadas las competencias de administracion del personal docente y
directivo docente, frente a tales actuaciones la Secretaria de Educacién no cuenta con
superior jerarquico.

En atencion a lo anteriormente expuesto se rechazan los recursos de reposicién y apelacién
por ser improcedentes.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Rechazar por improcedente el recurso de reposicion y en subsidio
de apelacion, formulado por el sefior ORLANDO DE JESUS RESTREPO CARDENAS,
identificado con cedula de ciudadania 70.067.021, frente a la Resolucién 2018070000191 del
24 de enero de 2018, el cual le efectua traslado para el Municipio de Fredonia, de acuerdo
con las consideraciones expuestas en la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al sefior Orlando de
Jesus Restrepo Cardenas, en los términos del capitulo V del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa
en las dependencias correspondientes al registro de las novedades, némina y archivo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVID RES EPO BONNETT
Secretario de Edficacion

Proyecto: Revisd: Teresita £gunar Garcia Aprobé: Juan Eugenio Maya Lema

Anderson Stiven Cogtes Garcig Directora Juridic: Subsecretario Administrativo
03/09/2018 —
1 e M
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002592
Fecha: 10/09/2018

st [WNINNRWHN

Por el cual se Aclara parcialmente unos Actos Administrativos

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre_de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337-del-5-de-octubre-de-2016, §e ajusta la estructura organica y

otorga funciones a la Secretaria Educacién para rgaﬁZafg nom 2réamientos, trasladar, encargar, dar

licencias, otorgar comisiones, permisos,;conocer yéf?‘“égsqlvfé*ﬁ%gniégunda instancia de los procesos

disciplinarios y demas novedadefs s imési, directivos docentes y personal

administrativo que labora en Io% diferer RIENTRS éucativos de los municipios no
B A

certificados del Departamento de iA i |

i L .

62% del i de mayo de 2015, se Modifico la

oS D%‘%g_gntefsgpara la prestacion del Servicio

mento de ?\htioquia, financiados con recursos
A

* Que mediante el Decreto Depé
Planta de cargos de Personal D
Educativo en los municipios no Certific
del Sistema General de Participaci ﬁe

* El Educador FABIAN ANTONIO kG\ARAN Fidh ‘tificad;fcén Cédula 1.037.972.943, solicita le
sean aclarados los actos Administra 'Q\G&"Decrefos 3@80,;96 225 del 10 de mayo de 2018, que
Concedié Vacancia Temporal para dmés?@peﬁarwuh*‘/ éar 0 en Periodo de prueba, Decreto
2018070001427 del 31 de mayo de 2018, po?éﬁ“é“ﬁ”é‘réfé dio por Terminada la Comision de Servicios
concedida para desempefarse como Docente Tutor y el Decreto 2018070001622 del 14 de junio de
2018, por el cual fue Aclarado parcialmente el Decreto 2018070001427 del 31 de mayo de 2018, acto

administrativo que dio por Terminada Comision de Servicios Remunerada.

Peticion que hace debido a que en los citados actos administrativos, fue registrado error en el
Nombre de la Institucion Educativa, Sede en la cual se encuentra adscrito en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, asentado como Institucién Educativa San Luis, Sede Institucion
Educativa San Luis del municipio de San Luis o Institucién Educativa San Luis, Sede Madre Laura del
municipio de San Luis, plaza 6600000-075.

* En tanto, en atencion a la peticion del educador, se hace necesario aclarar parcialmente los
respectivos actos administrativos relacionados, ya que el educador Vergara Mazo, se encuentra
adscrito como docente de Basica Primaria en la Institucién Educativa San Luis, Sede Institucion
Educativa Juan J. Hoyos Gémez del municipio de San Luis, plaza 6600000-075.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente los Decreto 2018070001225 del 10 de mayo de 2018,
que Concedid Vacancia Temporal para desempefiar un Cargo en Periodo de prueba, Decreto
2018070001427 del 31 de mayo de 2018, por el cual que dio por Terminada la Comisién de
Servicios concedida para desempefiarse como Docente Tutor y el Decreto 2018070001622 del
14 de junio de 2018, por el cual fue Aclarado parcialmente el Decreto 2018070001427 del 31 de
mayo de 2018, acto administrativo que dio por Terminada Comisién de Servicios Remunerada,
correspondientes al Servidor Docente FABIAN ANTONIO VERGARA MAZO, identificado con
Cédula 1.037.972.943; en el sentido que el educador se encuentra adscrito a la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa
San Luis, Sede Institucion Educativa Juan J. Hoyos Gémez del municipio de San Luis, plaza
6600000-075; segtin lo expuesto en la parte motiva.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

me J ;
NESTORIDAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion

\ A , /W

Proyectd: Carmel Reviso: Teresita Aguilar Garcia

[ —
&mwa; 62; /m - J\ ﬂ ‘( % i\ h’@ B %‘“\ i\ ‘\Q\'{
Castario Santa Aprobo: Jitan Eugenio Maya Lema
Septiembre 3 de 2018 Directora Juridica ‘tario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002593
Fecha: 10/09/2018

s A

Il

Por el cual se Aclara parcialmente un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

- _CONSIDERANDOQUE:" "™

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 qgf’é’i' ubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones ngét‘ariaffag\“};gdﬁﬁaciéw para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias i@ ,}éigggg,\ perh \ s, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos discipli “demas’ a5l administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal jad .en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no|ceftific de Antioquia.

7 de mayo de 2015, se Modificé la

* Que mediante el Decreto Depari’a“ ;
Planta de cargos de Personal Doceit
Educativo en los municipios no iée

recursos del Sistema General de ﬁé;\ﬁ:g;'i'paé‘

* la Sefiora VIVIANA MARCELA &iﬁfés«,lagyjﬂ;%%%rﬁﬁcada con Cédula 43.975.447, fue
nombrada en Provisionalid'ad, ‘con el ﬂ’t\fflb“‘“deml:fce'fcﬁda en Educacién Basica con énfasis en
Matemdticas, como Docente de Aula, drea de Matematicas, para la Institucion Educativa Juan
de Dios Uribe, Sede Centro Educativo Rural Libanon del municipio de Andes, en reemplazo de
Angela Maria Guerra Valencia, con Cédula 30.239.061, quien pasé a otro municipio; la
educadora Quirds Aguirre, solicita sea tenido en cuenta el titulo de Magister en Gestion de la
Tecnologia Educativa, el cual aporté para ser nombrada en Provisionalidad, y que fue omitido en
el Decreto 2018070002053 del 27 de Julio de 2018, igualmente sea aclarado el nombre del
establecimiento educativo, ya que la Sede Centro Educativo Rural Libanon, no estd adscrita a la
Institucion Educativa Juan de Dios Uribe; por lo cual, se hace necesario aclarar parcialmente
dicho acto administrativo, segun lo expuesto anteriormente.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parciaimente el Decreto 2018070002053 del 27 de julio de
2018, acto administrativo por el cual fue Nombrada en Provisionalidad en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, la sefiora VIVIANA MARCELA QUIROS AGUIRRE,
identificada con Cédula 43.975.447, con el Titulo de Licenciada en Educacion Bdsica con
énfasis en Matematicas, como Docente de Aula, drea de Matematicas, para la Institucion
Educativa Juan de Dios Uribe, Sede Centro Educativo Rural Libanon del municipio de Andes,
en reemplazo de Angela Maria Guerra Valencia, con Cédula 30239061, quien pasé a otro
municipio; en el sentido que la educadora Quirds Aguirre, ademas de acreditar el titulo de
Licenciada en Educacién Bdsica con Enfasis en Matemdticas, aporta el de MAGISTER EN
GESTION DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA y el nombre correcto del establecimiento
educativo para el cual fue Nombrada en Provisionalidad es INSTITUCION EDUCATIVA SAN
PERUCHITO, SEDE CENTRO EDUCATIVO RURAL LIBANON del municipio de Andes, plaza
1483500-003, segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

f%

NESTO DA ID RESTREPO BONNETT
Secretario de ducacnon

| L Cotois St \ Y S tq X
Prdyecto: Carl e%g—((@ano anta ™~ Reviso: TeresnaAguﬂar ar a

Agosto 31 de 2018 Directora Juridica

robo: J jan ugemo Maya Lema
io Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070002594 coaf B
Fecha: 10/09/2018 .

e R

Por medio del cual se aclara un acto administrativo”

EL SECRETARIO DE EDUCACION del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el Articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el Articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

En el proceso de reorganizacion de la planta de cargos docente y directivo docente
oficial del municipio de Caucasia, se identificé en el Centro Educativo Rural Las
Malvinas sede Principal, una (1) plaza docente faltante en el nivel de Basica
Secundaria area Ciencias Sociales.

En tal sentido se expidié el Decreto No.2017070002655 del 06 de junio de 2017,
por el cual se trasladé y se hizo conversién de la plaza Docente oficial en el
municipio de Caucasia, trasladando la plaza VACANTE Numero 1540050-073 en el
nivel de Basica Secundaria de la Institucién Educativa Liceo Caucasia sede Liceo
Caucasia Primera Agrupacion, la Secretaria de Educacién del Municipio de
Caucasia Angela Maria Bedoya Padilla, atreves de correo electrénico pide que la
plaza sobrante de la Institucion Educativa Liceo Caucasia sede Principal sea
trasladada para el Centro Educativo Rural Las Malvinas sede Principal, en razén de
ello se hace necesario aclarar el acto administrativo, respecto de la Institucién.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45, prescribe.
Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a peticion de
parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripciéon o de omision de
palabras”.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar el articulo segundo del Decreto
No0.2017070002655 del 06 de junio de 2017, por el cual se trasladé y se hizo
conversion de la plaza Numero 1540050-073, de la Institucion Educativa Liceo
Caucasia sede Liceo Caucasia Primera Agrupacion, en el sentido que la plaza se
traslada para el Centro Educativo Rural Las Malvinas sede Principal, del Municipio
de Caucasia en el nivel de Basica Secundaria, y no como alli se dijo.

ARTICULO SEGUNDO: Las demas partes del Decreto No.2018070001869 del 09
de julio de 2018 continuan vigentes, en lo que no sea contrario del presente acto.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTAOR DkllD RESTREPO BONNETT
Secretario de Educ cién de Antioquia

o

Proyecté: Beatriz Helena Valencia Sierra Aprobé: Juan Eugenio Maya Lema
Direccién de Talento Humano Rewsé P RARY Gam Subsecretarlo Administrativo
05/09/2018 ctora Juridica_
ook 2 Valomesal Siwiva YQ—S\ - m i W “.\\\ \
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACI|ON

Decreto

Radicado: D 2018070002595
Fecha: 10/09,2018

| [T

Por el cual se rechaza un recurso de reposicion frente al Decreto 2018070001524 del
07 de junio de 2018.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el articulo 6 la Ley 715 de 2001, el Decreto
D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 y,

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto nimero D2016070005337 del 5 de octubre de 2016 se estructura la
Secretaria de Educacion se deroga la Ordenanza 34 del 12 de septiembre de 2014, y
concretamente eh el numeral 1, se otorga competencia al Secretario de Educacion de
Antioquia para “Dirigir, planificar y garantizar la prestacién del servicio educativo en los
‘niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley.

Por medio del Decreto 2018070001524 del 07 de junio del 2018, se efectud traslado de la
sefiora CONSUELO LUNA CHAVERRA, identificado con cedula de ciudadania 54.257.740,
de la Institucion Educativa Pio Xll del Municipio de San Pedro de los Milagros, para la
Institucion Educativa Gabriel Echavarria del Municipio de Caldas, acto administrativo del cual
se notifico al interesado el 14 de junio de 2018.

Por medio de comunicado radicado con numero 2018010245809, del 26 de junio de 2018 la
sefiora CONSUELO LUNA CHAVERRA, interpone recurso de reposicién frente al Decreto
2018070001524 del 07 de junio del 2018, indicando que padece una patologia, la cual debe
ser atendida por un Hospital de Tercer Nivel para que no desmejore su condicion de salud y
donde ha sido traslada no existe establecimiento médico idéneo, por lo cual solicita se
revoque dicho traslado, en razén de que vulneran sus derechos fundamentales a la salud en
conexidad a la vida, dignidad humana, a la unidad familiar, al trabajo en condiciones dignas
y justas, tutelados, y de lo cual interpuso accién de tutela, fallo que fue resuelto en favor de
la Secretaria de Educacién de Antioquia.

Respecto a las consideraciones expuestas por la sefiora CONSUELO LUNA CHAVERRA,
es del caso manifestar que:

El articulo 22 de la Ley 715 de 2001, dispone que los traslados constituyen medidas
discrecionales por parte de la entidad a fin de garantizar la debida prestacion del servicio
educativo, sefialando como requisito que este traslado se encuentre debidamente motivado.

A su vez el articulo 6 numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, donde se regulan las
competencias de los Departamentos, dentro de las tareas asignadas a estos entes, esta
administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibies en el Sistema
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente entre
los limitrofes, sin _mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados. (Subrayado fuera de texto).

De igual manera debe entenderse de conformidad con las caracteristicas de las plantas de
cargos docentes y de directivos docentes previstas en los articulos 34 y 38 de la Ley 715 de
2001, que estas se encuentran organizadas como plantas globales, en las cuales existe una
relacion detallada de los empleos requeridos para el cumplimiento de las funciones de la
entidad, pero sin identificar su ubicacién en las unidades o dependencias de la organizacion,
permite que en forma general se determinen los empleos requeridos sin efectuar
determinaciones sobre una dependencia en particular a fin de lograr mejor movilidad de una
dependencia a otra de acuerdo a las necesidades, lo que permite una administracion mas
agil y dinamica.

Por su parte, el Decreto 520 de 2010, compilado en el Decreto 1075 de 2015, reglamenté lo
referente a traslados de docentes, en el cual se dispuso en el articulo 5 frente a los traslados
no sujetos al proceso ordinario, que la autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en
cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso ordinario de traslados de que trata
este Decreto, cuando se originen entre otros, por necesidades de! servicio de caracter
acadéemico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la
continuidad de la prestacion del servicio educativo.

En este sentido de acuerdo con las anteriores consideraciones en los actos administrativos
que ordenan traslados de personal docente y directivo docente no es requisito conceder
recursos, por no ser actos administrativos definitivos, si no de tramite por ser un movimiento
dentro de la misma planta docente, ademas que en tales eventos la Unica limitacién que
otorga el legislador es que la actuacion se encuentre debidamente motivada, que para el
caso se trata de garantizar la prestacion de un servicio publico obligatorio y de caracter
fundamental, en razén de la reubicacion de un servidor docente en condiciéon de amenaza,
el cual de presentar algun tipo de suspension o paralisis iria en detrimento de los derechos
fundamentales de los menores.

Por lo cual, de acuerdo con las anteriores consideraciones se tornan improcedentes los
recursos de reposicion y apelacion presentado de manera subsidiaria y frente a este ultimo
recurso adicionaimente es de sefalar que de acuerdo con el articulo 74 de la Ley 1437 de
2011, este solo procede para ante el inmediato superior administrativo o funcional y dado
que de acuerdo con el Decreto D2016070005337 del 5 de octubre de 2016, ia Secretaria de
Educacion tiene asignadas las competencias de administracion del personal docente y
directivo docente, frente a tales actuaciones la Secretaria de Educacién no cuenta con
superior jerarquico.

En atencién a lo anteriormente expuesto se rechazan los recursos de reposicion y apelacion
por ser improcedentes.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Rechazar por improcedente el recurso de reposicién y en subsidio
de apelacién, formulado por la sefiora CONSUELO LUNA CHAVERRA, identificado con
cedula de ciudadania 54.257.740, frente al Decreto 2018070001524 del 07 de junio de 2018,
el cual le efectua trastado para el Municipio de Caldas, de acuerdo con las consideraciones
expuestas en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora CONSUELO
LUNA CHAVERRA, en los términos del capitulo V del Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa
en las dependencias correspondientes al registro de las novedades, nébmina y archivo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DA\)“‘RES REPO BONNETT

Secretario de E cacion

Proyecto: Reviso: Teresi obd: Juan Eugenio Maya Lema

sita Aguilar Garma
Anderson Stiven Cartes Garci Directora Jur\dica Subsecretario Administrativo
04/09/2018 ﬂj .
< . F
ROAS V\T “\\\x
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: D 2018070002596
Fecha: 10:09/2018

sew e T

Por el cual se revoca parciaimente un nombramiento en periodo de prueba de una
docente pagada con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso delas
atribuciones legales, y en especial las conferidas por el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016, el articulo 6 la Ley 715 de 2001, Decreto Nacional 1278 de 2002, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones ala Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demés novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios
no certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestaciéon del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

El articulo 6 numeral 2.2 delaley 715 de 2001, sefiala que es competencia de los
Departamentos frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar; y prestar el servicio
educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones
de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley.

De igual manera de acuerdoconel numeral 2.11, del articulo 6 delaley 715 de 2001, es
competencia de los departamentos distribuir las plantas departamentales de personal docente,
directivos y empleados administrativos, atendiendo los criterios de poblacién atendida y por atender
en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulaciéon nacional sobre la materia.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, recibi6 la Resolucidén expedida por la Comision Nacional
del Servicio Civil No 20182310034165 del 06-04-2018, el cual establece que la educadora YAILETH
CORREDOR OSORIO identificada con cédula 41.948.397 conforma el listado de elegibles para el
area de Ciencias Naturales — Quimica encontrandose en el puesto 79 con un puntaje de 60.56.

En consecuencia con lo anterior, el dia 20 de abril de 2018, se realizd audiencia publica en el
auditorio de la Secretaria de Educacion de Antioquia, para llevar a cabo la provision de cargos para
el area en mencién, sin embargo, la educadora no asistio a la misma, por lo tanto se ha seguido con
el procedimiento establecido en la Resolucidon de la Comisién Nacional del Servicio Civil
20162000006875 del 04 de marzo de 2016, en el articulo 20 literal F “Al elegible que no se presente
a la audiencia se le asignaré una de las vacantes en una de las instituciones educativas oficiales que
registre la necesidad del servicio, una vez los demas miembros de la lista hayan realizado su
escogencia. En este caso se acudird al orden de ubicacién en la lista y al orden alfabético de las
instituciones educativas disponibles”. Dado lo anterior, se le asign6 la plaza en la Institucion
Educativa Luis Eduardo Diaz del Municipio de Yondo.

Revisados sus documentos en la pagina SIMO de la Comisién Nacional del Servicio Civil y a su vez
los antecedentes disciplinarios, se evidencia en la pagina de la Procuraduria General de la Nacion,
un registro de inhabilidad general por el término de 10 afios, impuesta por la Procuraduria Regional
del Caqueta — Florencia, con efectos juridicos a partir del 06 de junio de 2012.

La Secretaria de Educacién de Antioquia expidid el Decreto 2018070001331 del 22 de mayo de
2018, por el cual nombra en periodo de prueba a la sefiora YAILETH CORREDOR OSORIO
identificada con cédula 41.948.397 con el titulo de Quimico, para el area de Ciencias Naturales —
Quimica en la Institucion Educativa Luis Eduardo Diaz del Municipio de Yondo, acto administrativo
que no fue notificado a la edutadora.
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Una vez conocida la inhabilidad, se procede a revocar el Decreto antes mencionado, lo anterior de
conformidad con:

La Ley 1437 de 2011 articulo 93: “CAUSALES DE REVOCACION: Los actos administrativos
deberan ser revocados por las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus inmediatos
superiores jerarquicos o funcionales, de oficio 0 a solicitud de parte, en cualquiera de los siguientes
€asos: .

1. Cuando sea manifiesta su oposicién a la Constitucién Politicao a la ley...”.

Adicional a ello, la Ley 190 de 1995 “Por la cual se dictan normas tendientes a preservar la moralidad en la
administracion publica y se fijan disposiciones con el fin de erradicar la corrupcién administrativa” articulo 5:
“En caso de haberse producido un nombramiento o posesién en un cargo o empleo publico o
celebrado un contrato de prestacion de servicios con la administracién sin el cumplimiento de los
requisitos para el ejercicio del cargo o la celebracién del contrato, se procederd a solicitar
Su revocacion o terminacion, segun el caso, inmediatamente se advierta la infraccion”.

Asi las cosas, se procede a realizar la revocatoria directa, de conformidad con la Ley 1437 de 2011
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el Decreto que nombra
en periodo de prueba a la educadora YAILETH CORREDOR OSORIO identificada con cédula
41.948.397 con el titulo de Quimico, para el area de Ciencias Naturales — Quimica en la Institucion
Educativa Luis Eduardo Diaz del Municipio de Yondd, ya que el mismo constituye una oposicién a la
Ley al evidenciar que la educadora se encuentra inhabil para ejercer cargos publicos, lo cual iria en
contravia del orden juridico.

De acuerdo con lo anterior, el Secretario de Educacion de Antioguia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Revocar parciaimente el Decreto 2018070001331 del 22 de mayo de 2018,
por el cualla sefiora YAILETH CORREDOR OSORIO, identificada con cédula de ciudadania
41.948.397, fue nombrada en periodo de pruebaen el cargo Docente de Ciencias Naturales -
Quimica para la Institucion Educativa Luis Eduardo Diaz del Municipio de Yondé, de acuerdo a lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo a la sefiora YAILETH CORREDOR
OSORIO identificada con la Cédula de Ciudadania No. 41.948.397, haciéndole saber que contra é!
procede el Recurso de Reposicion debidamente sustentado y por escrito, dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a su notificacién personal o a la notificacién por AVISO de conformidad con
los articulos 74 y 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
ante el Sefior Secretario de Educacion.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa de la
Secretaria de Educacion, secciones de personal y archivo, una vez el acto se encuentre en firme.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Lo
NESTOR DAVID R EPO BONNETT

Secretario de Hducacién

/|

[ /
= — i Is J \
fssiea Belar . [Tyresdn flo 2L/LT Poerd o
Proyectd: Monica Beltran M. Revis6: Teresita Aguilar Garcia Aprobof Juan Eugenio Mala Lema
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Radicado: D 2018070002597
Fecha: 10/09/2018

Tipe: DECRETO ‘
Destino: AMPARO

Por el cual se Traslada unos Docentes y Termina un Nombramiento Provisional a un Docente, en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

e w,COl\l&ill'lERAl\u'.)O»QUF.WmW.ME

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre-de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria % ion para feaiga ombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, pe eré resd segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedade ¢ : gfths directivos docentes y personal
admmrstratuvo que laboran en | "" Eﬁducativos de los municipios no

Planta de cargos de Personal Bocen y Dlreet'i‘?%s Dgcantes para la prestacnon del Servicio

Educativo en los municipio no Ce Fﬁcﬁ s.det Dg & Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Part|C|paC|

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2615,\art1culo 4.5,-regulo los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nomlnador\eféCWar ,.eﬂlﬂ,;u:asa de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidament&~metivadoen cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

*  En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la Institucién

Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Caldas en el Nivel de Bésica Primaria y en el Centro
Educativo Rural El Cano del mismo municipio de Caldas, se debe trasladar a las educadores DORA
PATRICIA RUIZ SALAZAR, identificada con Cédula 43.682.064 y AMPARO DEL SOCORRO GUTIERREZ
ALVAREZ, identificada con Cédula 22.210.661, educadora vinculadas en Propiedad que cuentan con
la idoneidad requerida para cubrir dichas plazas.

En tanto, para realizar los traslados de la educadora Ruiz Salazar y Gutiérrez Alvarez, se hace
necesario darle por terminado el nombramiento provisional de ELIANA MARIA CASTANEDA OSPINA,
identificada con Cédula 43.686.927, quien viene prestando sus servicios como Docente de Bésica
Primaria en la Institucién Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Caldas, plaza 1290040-011.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
recursos del Sistema General de Participaciones, a DORA PATRICIA RUIZ SALAZAR, identificada con
Cédula 43.682.064, Licenciada en Educacién Especial, vinculada en Propiedad como Docente de
Basica Primaria para la Institucion Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Caldas, plaza
1290040-011, en reemplazo de Eliana Maria Castafieda Ospina, con Cédula 43.686.927, a quien se le
termina el nombramiento provisional; la educadora Ruiz Salazar viene como Docente de Basica

Primaria del Centro Educativo Rural El Cano, Sede Centro Educativo Rural El Cano del municipio de
Caldas, plaza 0379100-006.
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ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, a AMPARO DEL SOCORRO GUTIERREZ
ALVAREZ, identificada con Cédula 22.210.661, Licenciada en Educacion Infantil, vinculada en
Propiedad como Docente de Basica Primaria para el Centro Educativo Rural El Cano, Sede Centro
Educativo Rural El Cano del municipio de Caldas, plaza 0379100-006, en reemplazo de Dora
Patricia Ruiz Salazar, con Cédula 43.682.064, quien pasé a otro establecimiento educativo; la
educadora Gutiérrez Alvarez viene como Docente de Basica Primaria de la Institucién Educativa
Rural Dario Gutiérrez Rave del municipio de Caldas, plaza 1290030-024.

ARTICULO TERCERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la Planta de cargos de
Docentes y Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, a la Servidora Docente ELIANA
MARIA CASTANEDA OSPINA, identificada con Cédula 43.686.927, Docente de Basica Primaria en
la Institucion Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Caldas, plaza 1290040-011; segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora Eliana Maria Castafieda Ospina, que frente a este
acto administrativo procede Recurso de Reposicion en los términos del Articulo 76 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante el Secretario de Educacion
de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion personal o la notificacion por aviso
segun sea el caso.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEPTIMO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacidn
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DNehd 12

RESTREPO BONNETT
Secretario de Eflucacién

| NP |

3 Py
= 3 )
e;t%ec‘ﬁz armenzd Castafio Santa 7;:“’0 S RD&T%W&WM arc A

Septiembre 3 de 2018 Directora Juridica

‘: obo: Juan genio Maya L&
Ohgecretario fdministrativo
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Radlcado D 201 8070002498

AW

l'mo DE( RET()
Destino: MAGDA

Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octub‘r de 2015, '

* Mediante el Decreto 2016
organica y otorga funciones
trasladar, encargar, dar licencias

e 2016, se ajusta la estructura
n ipara realizar nombramientos,
misos, conocer y resolver en

segunda instancia de los procle ;s discipli vedades administrativas a los
docentes, directivos docente ! ue laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos deé- Jos nicxp’ ngif.ce tificados del Departamento de
Antioquia. 7

* Que mediante el Decreto Dé f
modificé la Planta de cargos de Pe \haLDocentes VDiréctivos Docentes para la prestaCIon
del Servicio Educativo en los mumcnﬁ”‘(’)‘ﬂe@mﬁf/glos del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del
servicio educativo.

* En tal sentido, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en
algunas instituciones educativas adscritas a la Planta de Cargos Docentes y Directivos
Docentes del Departamento de Antioquia, se debe trasladar a los servidores Docentes
HECTOR EDILSON CUARTAS HERRERA, con Cédula 78.294.759, MAGDA CLOVED GIRALDO
RESTREPO, con Cédula 32.277.290, NUBIA NELLY DUQUE GOMEZ, con Cédula 31.401.990,
FRANCISCO JAVIER GAVIRIA CORRAL, con Cédula 15.456.117, IDALIDES MOSQUERA
BERMUDEZ, con Cédula 54.251.968 y LISANDRO ARBEY ARROYAVE LOPEZ, con Cédula
1.042.767.309, quienes cuentan con la idoneidad requerida para cubrir las vacantes
existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagados con recursos del Sistema General de Participaciones, a los Servidores Docentes que
seguidamente se relacionan:

DOCENTE-
INSTITUCION EN REEMPLAZO VIENE COMO
DIRECTIVO CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO PLAZA DE NIVEL -AREA DOCENTE DE...
DOCENTE
CUARTAS 78.294.759 | Licenciado en | Institucion La Estrella 0377600- | Maria Clara Docente de Institucion
HERRERA Educacién: Educativa 060 Estrada Aula, drea de Educativa Santo
HECTOR Espafiol y Concejo Saldarriaga, con | Humanidadesy | Tomas de
EDILSON Literatura Municipal cédula Lengua Aquino del
43.410.906, Castellana municipio de
quien renuncio Guarne, plaza
2184500-087
GIRALDO 32.277.290 | Licenciadaen | Institucion Frontino 4240500- | JuanFernando | Basica Primaria | Institucion
RESTREPO Etnoeducacion | Educativa 001 Mejia Rodas, Educativa
MAGDA con Enfasis en | Rural con Cédula Pedro Antonio
CLOVED Ciencias Nobogacita, 1.041.149.705, Elejalde, Sede
Sociales Sede Centro quien paso a Centro
Educativo otra entidad Educativo Rural
Rural Asido territorial Venados Arriba
del municipio
de Frontino,
plaza P001940-
002
DUQUE 31.401.990 | Licenciado en | Institucién Guarne 2180180- | Hugo Armando | Docente de Institucion
GOMEZ Electricidady | Educativa 009 Arboleda Rios, | Aula, drea de Educativa Rural
NUBIA Electronica Rural Hojas con Cédula Matematicas Piedras Blancas
NELLY Anchas 15.439.516, del municipio
quien fallecié de Guarne,
plaza 2182000-
014
GAVIRIA 15.456.117 | Licenciado en | Institucién San Pedro de | 66400020- | Plaza Docente de Institucion
CORRAL Pedagogia Educativa Pio | Los Milagros | 074 trastadada por | Aula, drea de Educativa
FRANCISCO Reeducativa Xll, Sede Decreto Matemdticas Presbitero
JAVIER Liceo Pio XH! 2018070002397 Ricardo Luis
del 24 de Gutiérrez
agosto de 2018 Tobén del
municipio de
Belmira, plaza
0864030-007
MOSQUERA | 54.251.968 | Licenciadaen | Institucién Copacabana | 0290730- | Diana patricia Docente de Institucion
BERMUDEZ Educacion Educativa 012 Diaz Chalarca, Aula, drea de Educativa
IDALIDES Bdsica con San Luis con Cédula Educacién Romeral del
Enfasis en Gonzaga 29.463.620, Artistica municipio de
Educacién quien paso a Guarne, plaza
Artistica otro 3180000-016
establecimiento
educativo
ARROYAVE | 1.042.767.309 | Normaiista Centro Campamento | 0839100- | Dorian Berenice | Bdsica Primaria | Centro
LOPEZ Superior Educativo 001 Perea Espinal, Educativo Rural
LISANDRO Rural San con Cédula LaLoma de
ARBEY Antonio, 1.042.762.538, Ochali, Sede
Sede Centro quien pasd a Centro
Educativo otro Educativo Rural
Rural San establecimiento Laloma de
Antonio educativo Ochali del
municipio de
Yarumal, plaza
0805000-001

ARTICULO SEGUNDO:

haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

Comunicar el presente acto administrativo a los Interesados,

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas

de Vida.
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ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacidn de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTR PO BONNETT
Secretario de Ed cacion

A
Mﬁa% Sencs ‘ m Tm:&%()bw G;’ﬁ“{‘sw J \

arcia bo:" Jan Eugenio Maya Lema
Septiembre 4 de'2018 Directora Juridica Subsecrglario Administrativo

A

Ada ?




CCASTANOS
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Radlcadn D 2018070002599
Fecha 10/09/2018

St HII(IIWIIIIIHII\IIH!IIIN\lIﬂlllhIIII(IIJHﬂllllll!l!llll{lllllll

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

-m-«CONSIDERANDQWQU Tha—
* Mediante el Decreto 20160?(

7 del 5 de. octubre é!é 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones}a ; W‘/:é,para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar Iicenéi' f rmisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proces 05y ¢ as\wnovedades administrativas a los
docentes, directivos docentes: istrativ ~que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de"”f’ no certificados del Departamento de
Antioquia. e |

|

i
* Que mediante el Decreto Deb,ﬁ men'wx : »:100 ,162}63 del 7 de mayo de 2015, se
modifico la Planta de cargos de Pﬁrson%’gi?y:w §§ Dlréc(vos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los munjcipio no ficad dos eI Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del S:stemaﬁeﬁeraLde»Ra({g aciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, artlculo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo. -

* En razén de que se han presentado situaciones en el Municipio de Caucasia, donde labora
el Sefior JOHN MAURICIO ALVAREZ SENA, identificado con Cédula 1.038.120.181, a quien le
puede generar riesgo o grave afectacién de sus derechos fundamentales como la seguridad
personal e integridad, la vida y la libertad; se hace necesario reubicarlo en otro municipio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a JOHN MAURICIO ALVAREZ
SENA, identificado con Cédula 1.038.120.181, Licenciado en Inglés, vinculado en
Provisionalidad, como Docente de Aula, drea de Idioma Extranjero Inglés para la Institucion
Educativa Rural Murrapal del municipio de Fredonia, en nueva plaza vacante 1734000-N12;
el Educador Alvarez Sefia viene como Docente de Aula, drea de Idioma Extranjero de la
Institucion Educativa Rural Caceri del municipio de Caucasia, plaza 09330510-015.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

)
NESTOR DAVI’! RESTREPO BONNETT
Secretatio de Educacion

Yoy
ke 5ot LD

Proyecto: C: Castafio Santa Reviso: Teresita Aguilar Garcia
Agosto 31 de 20 Directora Juridica

Aprobo an Eugenio Mga Lema
bsetrghario Administrativo
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Radlcado D 2018070002600
HN09QO]8

S T

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones -

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016&7?)005337 del 5 de ocgubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones ion ipara realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licen¢ |ﬁ rmisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proc %‘5’ f ovedades administrativas a los
docentes, directivos docentes | ﬁ,\% ique laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos éle '“ umé %s no, cémﬁcados del Departamento de
Antioquia. ?j ot

* Que mediante el Decreto é)epart mental’ 01%00%01626 del 7 de mayo de 2015, se
modificé la Planta de cargos de Personal Dg,% %y;D;rectfivbs Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los mﬁmapnb lcados/dél Departamento de Antioquia,

financiados con recursos del S|stema%ralw;3§?‘§ziones

SOU-L,

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015"~artlgujo,24 1.5, regulo los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caricter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales.

Cuando se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben

realizarse en provisionalidad con personal que reuna los requisitos del cargo, en los
siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacion temporal, el nombramiento provisional seré por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo

en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia Y,
para garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario realizar un nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una
vacante temporal no va al aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la
Media Técnica, o por ser Plaza Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075
de 2015, a fin de cubrir las Vacantes existentes.
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* En tal sentido, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa Rural Marco A. Rojo, Sede Centro Educativo Rural Santa Barbara del
municipio de Valdivia, en el nivel de Basica Primaria, plaza vacante definitiva, s procedente
el traslado de la educadora MILADY ARANGO CARVAIJAL, identificada con Cédula
1.046.953.981, quien viene vinculada en Provisionalidad, en vacante ternporal, como
Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural Paulina, Sede Centro Educativo
Rural Barca Cautiva del municipio de Valdivia, plaza 0852500-005, por contar con la
idoneidad requerida para cubrir la vacante.

* La Sefiora YULIETH CRISTINA BERNAL VASQUEZ, identificada con cédula 1.042.763.134,
que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas 2n el articulo 3
del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido en

los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la funcion
docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar a vacante definitiva, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a
la servidora docente MILADY ARANGO CARVAIJAL, identificada con Cédula 1.046.953.981,
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada
en Provisionalidad, como Docente de Basica Primaria para la Institucion Ecucativa Rural
Marco A. Rojo, Sede Centro Educativo Rural Santa Barbara del municipio de Valdivia, plaza
4192500-001, en reemplazo de Modnica Marcela Martinez Florez, con Cédula 1.038.115.724,
quien pasdé a otro municipio; la sefiora Arango Carvajal viene como Docente de Basica
Primaria, en vacante temporal del Centro Educativo Rural Paulina, Sede Centro Educativo
Rural Barca Cautiva del municipio de Valdivia, plaza 0852500-005.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a YULIETH CRISTINA BERNAL VASQUEZ, identificada con Cédula
1.042.763.134, Normalista Superior como Docente de Basica Primaria para el Centro
Educativo Rural Paulina, Sede Centro Educativo Rural Barca Cautiva del municipio de
Valdivia, plaza 0852500-005, en reemplazo de Eustorgio Ulloque Medina, identificado con
Cédula 8.374.468, quien se encuentra Encargado como Directivo Docente Coordinador.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Lay.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.
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ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del

Sistema de Atencion Al Ciudadano - SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Egucacion

/%\J’f—s

\ o\ \ / A
_ T e ), © N /
%%m%m%:hm 5 Re‘visolze‘r;sictg‘k\m) b uV@Jua&&n&ya‘:}ng \
gosto

Directora Juridica ubsplretario Administrativo
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Fecha: 10/09/2018

st (IR

Por el cual se Traslada unos Docentes en Ia Planta de Cargos del Departaménto de Antioquia,
pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016 000533 7-del-5-de-octubre-~de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la{Secretaria de Educag}éngpara realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar cbm} ones, permis;éfs‘ ,coﬁgcer resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y ?ejm iovedad di w tivas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo giiedabor ﬁ'eﬁi@sﬁ'i rentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Depa amento_de7Ant

i ¥ s g i

: [ A LY
* Que mediante el Decreto Dep ri{%‘?ﬁegt' ObeU 162% del 7iﬁe mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos de Personal Docente yDnréTfts Dﬁcentes% para la prestacidon del Servicio
Educativo en los municipio no |Gertificados dfel%D’éi:arf‘a‘f‘memo% de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaci - ,»;

* El titulo 5 del Decreto 1075 'dé, 2015%a¢tictie 2.4.5.1: / fequl6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. la autoridad \}n@adoré?fv‘é"ﬁ é”k,ua\ré/g/{raslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administraﬁ\voidebidamea%btivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de giie trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo. '

PR

* En tal sentido, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en algunas
instituciones educativas adscritas a la Planta de Cargos Docentes y Directivos Docentes del
Departamento de Antioquia, se debe trasladar a los servidores docentes DORIA PEREZ JHON
FREDDY, identificado con Cédula 1.116.780.561, JOSE ALCIDES MARIN CARDONA, identificado
con Cédula 70.288.611, PAULA ANDREA VILLA POSADA, identificada con Cédula 42.688.043 y
JULIENNE NATALIA ESPINOSA, identificada con Cédula 43.406.117, quienes cuentan con la
idoneidad requerida para cubrir las vacantes existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados

con recursos del Sistema General de Participaciones, a los Servidores Docentes que
seguidamente se relacionan:

DOCENTE A B INSTITUCION . €N REEMPLAZO NIVEL ~ VIENE DE LA
TRASLADAR | CEPULA TTULO | epucariva | MUNICIPIO | PLAZA DE AREA | INSTITUCION ...
JHON 1.116.780.561 | Normalista Institucién Zaragoza 8950010- José Ramén Docente de | Centro Educativo
FREDDY Superior Educativa 010 Plaza Pérez, Basica Rural Vegas de
DORIA PEREZ Rural La con Cédula Primaria Segovia, Sede
: Pajuila, Sede | . : 78.695.710, E.R.I. Maestro,
TER.I La quien pasé a Esteban C'er-mal
Ciénaga otra Municipio del municipio de
Zaragoza, plaza
8950080-N07
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DOCENTE A INSTITUCION EN REEMPLAZO | NIVEL- VIENE DE LA
TRASLADAR | CEDULA TTULO | “epycamva | MUNICIPIO | - PLAZA DE AREA | INSTITUCION ...
MARIN 70.288.611 Licenciado en | Institucion San Vicente | 2161860- Fernando Alexis | Docente de | Institucién
CARDONA Educacién Educativa San | Ferrer 053 Santamaria Aula, drea | Educativa La
JOSE Fisica, Vicente Ferrer Jiménez, con de Magdalena del
ALCIDES Recreaciény Cédula Educaciéon | municipio de
Deporte 71.002.552, Fisica, San Vicente
quien pasé a Recreacion | Ferrer, plaza
otro Municipio | y Deporte | 2171500-016
VILLA 42,688.043 Licenciada en | Centro Jardin 1657000- Andrés Eduardo | Docente de | Institucion
POSADA Educacién Educativo 001 Caro Chamorro, | Basica Educativa
PAULA Preescolar Rural Juan de con Cédula Primaria Taparté del
ANDREA Dios Carvajal, 1.102.824.439, municipio de
Sede Centro quien pasd a Andes, plaza
Educativo otro municipio 1481000-008
Rural
Raimundo
Rojas
ESPINOSA 43.406.117 Licenciada en | Institucién Jericé 1639200- Liliana del Docente de | Institucién
JULIENNE Educacién Educativa 001 Socorro Bésica Educativa José
NATALIA Basica con Rural San Montoya Primaria Prieto Arango
énfasis en Francisco de Gbmez, con de! municipio de
Matematicas { Asis, Sede Cédula Tarso, plaza
Centro 21.833.289, 7920000-028
Educativo quien pasé a
Rural Carlos otro
Alberto Villa establecimiento
Maya del educativo
municipio de
Jericd
ROMARNA 54.257.788 Licenciadaen | Institucion Necocli 4900010- Tatiana Paola Docente de | Institucion
HURTADO Educacion Educativa 026 Morales Parra, | Basica Educativa Anza,
LUZ ALEXA Bésica con Rural Mellito con cédula Primaria Sede Centro
Enfasis en 1.102.826.770, Educativo Rural
Ciencias quien paso a | Monte Redondo
Naturales y otra entidad de! municipio de
Educacion territorial Anzd, plaza
Ambiental 1545000-001

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a los Interesados, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO! DAVID EEST EPO BONNETT

Secretano de ucaao
e Tl SV bY TS A
Proyectd: Camiphza Castaiio Santa Reviso: TeresvlaAgmarGa‘c:a Aprobo J May ema
Agosto 31 de 2018 Directora Juridica

2de?




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
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Por el cual se Traslada unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, Pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

(‘CDNSIDERANDO”QUE —7 |

H
H

* Mediante el Decreto 201607
organica y otorga funciones a |
trasladar, encargar, dar licenci

segunda instancia de los proceso:
docentes, directivos docentes y
Establecimientos Educativos de
Antioquia.

g 2016, se ajusta la estructura
|para realizar nombramientos,
;ermisos, conocer y resolver en
%'n?vedades administrativas a los
ativo qifue laboran en los diferentes
cerﬁif;icados del Departamento de

%

zfma.

* Que mediante el Decreto al 148
modificd la Planta de cargos de Rét: Do ,fé y Dlreétwos Docentes para la prestac;on
del Servicio Educativo en los mu CpJO no- grt dos’ del Departamento de Antioquia,

financiados con recursos del Sistema er;a”l"d“e”ls_ iCipaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* La Educadora LINA MARCELA RESTREPO MORENO, identificada con Cédula 1.048.014.460,
Licenciada en Educaciéon Bésica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, viene
vinculada en Propiedad como Docente de Basica Primaria de la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior Sagrada Familia del municipio de Urrao, plaza 1503500-055 y NATALIA
FLOREZ FLOREZ, identificada con Cédula 1.048.015.338, Licenciada en Educacion Basica con
énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, quien viene vinculada en Propiedad como
Docente de Bésica Primaria en la Institucion Educativa Rural Valentina Figueroa, Sede Centro .
Educativo Rural Santa Catalina del municipio de Urrao, plaza 1523500-001; presentaron
solicitud de Traslado mediante comunicacion escrita con Radicada 2018010309831 del 10 de
agosto de 2018, para lo cual solicitan se les autorice permutar, manifestando el interés de
hacerlo voluntaria y libremente para ser trasladadas de sus actuales instituciones educativas.

* En consideracion a las razones expuestas, ademas que tales movimientos no afectaran la
planta de cargos de personal Docente del Municipio de Urrao, las Directivas de la Secretaria
de Educacion, ven procedente y aprueban el traslado para las citadas Servidoras Docentes.

* Que de conformidad con-el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagadas con recursos del Sistema General de Participaciones, a las Educadoras:

- LINA MARCELA RESTREPO MORENO, identificada con Cédula 1.048.014.460, Licenciada
en Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, viene vinculada en
Propiedad como Docente de Bésica Primaria para la Instituciéon Educativa Rural Valentina
Figueroa, Sede Centro Educativo Rural Santa Catalina del municipio de Urrao, plaza
1523500-001, en reemplazo de Natalia Florez Florez, con Cédula 1.048.015.338, con quien
permuta para traslado; la sefiora Restrepo Moreno viene como Docente de Basica Primaria
de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sagrada Familia del municipio de Urrao,
plaza 1503500-055.

- NATALIA FLOREZ FLOREZ, identificada con Cédula 1.048.015.338, Licenciada en Educacion
Béasica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en Propiedad, como
Docente de Basica Primaria para la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sagrada
Familia del municipio de Urrao, plaza 1503500-055, en reemplazo de Lina Marcela Restrepo
Moreno, con Cédula 1.048.014.460, con quien permuta para traslado; la educadora Flérez
Flérez viene como Docente de Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural Valentina
Figueroa, Sede Centro Educativo Rural Santa Catalina del municipio de Urrao, plaza
1523500-001.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a las Docentes,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto

administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos del
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

b VT

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario derEducacion

N i

3 15 7

= Oelomo S B2 ‘” (’;Q\ka A%\J- i‘!\}“\ﬁ T\ @
Proyecto: za Castario Santa ReViso: Teresita Aguilar Garcia Aprobd: Jupin Eugenio Maya Lema
Agosto 24 de 2418 Directora Juridica ubsecretghio Administrativo

CCASTANOS 2de2




CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2018070002603
Fecha 10/09/2018

B HIINIOINIIlI\HIIIllll\IINHIII\IIlHIIHIIIHIHI!IIUHIIJII‘IMII\

Por el cual se da por Terminado un Nombramiento Provisional, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

* Mediante el Decreto 20160
orgdnica vy otorga funciones

trasladar, encargar, dar licencias
segunda instancia de los proceses’
docentes, directivos docentes ¥

Establecimientos Educativos
Antioquia.

> de 2016, se ajusta la estructura
5n para realizar nombramientos,
misos, conocer y resolver en
vedades administrativas a los

i

ard 5 6/6 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de P \§ona| Doi‘“ Y ﬁ@gy Di Jvos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los munlctpa%n@m(lemwﬁcados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema Gener”“l“”‘d’” € Participaciones.

* Consecuencia de la Convocatoria 340 de 2016 se efectuaron unos Nombramientos en

Periodo de Prueba, a unos educadores para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
como ente territorial certificado en Educacion.

* Debido a los Nombramientos en Periodo de Prueba de los Docentes y Directivos Docentes
del Concurso Publico de Méritos, en el Centro Educativo Rural La Cuesta del municipio de
Barbosa, se debe legalizar la Terminacién del nombramiento provisional de la sefiora LUISA
MARIA MONTOYA PORRAS, identificada con Céduia‘1.128z’434.449, como Docente de Aula,
area de Matematicas, por llegar a la plaza Esteban Jaramillo Gémez, identificado con Cédula
1.017.150.582, nombrado por Decreto 2018070001126 del 27 de Abril de 2018, para iniciar
el periodo de prueba.

En tanto, para legalizar la situacion laboral de la educadora LUISA MARIA MONTOYA
PORRAS, se hace necesario darle por terminado el nombramiento provisional, quien presto
sus servicios hasta el 3 de mayo de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la Planta de
cargos de Docentes y Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, a la Servidora
Docente LUISA MARIA MONTOYA PORRAS, identificada con Cédula 1.128.434.449, como
Docente de Aula, drea de Matematicas del Centro Educativo Rural La Cuesta del municipio
de Barbosa, plaza 0299500-004; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada, que frente a este acto administrativo
procede Recurso de Reposicién en los términos del Articulo 76 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante el Secretario de Educacidn de
Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion personal o la notificacion por
aviso segun sea el caso.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

‘ ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion

CCASTANOS

Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

A2 T

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Fducacién

Agosto de 2018 Directora Juridica

5 —

AN 3 /’ A
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Subsegfetario Administrativo
AWA
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Por el cual se da por Terminado un Nombramiento Provisional, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

*  Mediante el Decreto 20160

706 > 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la}St

o

e

alizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar ¢ M resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y dem, 2d administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrat v%qﬁ ; \?; 1 L iferéntes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados de ?/ )

* Que mediante el Decreto Depart
Planta de cargos de Personal do
Educativo en los municipios no Cértifi
recursos del Sistema General de Pgn\

* Consecuencia de la Convocatoria ?:1\10“;.{2016 se”feetuaron unos Nombramientos en Periodo
de Prueba, a unos educadores para proveer Ios cargos vacantes de Directivos Docentes y
Docentes de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente
territorial certificado en Educacién.

7 de mayo de 2015, se Modifico la
/ para la prestacién deI Servicio

* Por decisidén de las Directivas de la Secretaria de Educacion del municipio de San Rafael y
aprobacién de las Directivas de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, con
el propésito de mejorar el desempefio y proyeccién de los docentes, con asentimiento del
Educador Fernando Alexis Santamarrl’a Jiménez, identificado_cg‘)n Cédula 71.002.552, se procedid
a su traslado para la Institucion Educativa Rural La Mesa, Sede Centro Educativo Rural La Mesa
del municipio de San Rafael, plaza 1992500-001; plaza que venia siendo ocupada por la
educadora vinculada en Provisionalidad CLAUDIA PATRICIA AGUILAR PEREZ, identificada con
Cédula 21.739.866.

* En tanto, por Decreto Municipal 045 del 25 de agosto de 2018, la administracion del Municipio
de San Rafael, traslada a la docente vinculada en Provisionalidad CLAUDIA PATRICIA AGUILAR
PEREZ, identificada con Cédula 21.739.866, para el Centro Educativo Rural El Topacio, Sede
Centro Educativo Rural El Diamante, plaza 1989100-001, situacidon administrativa que no
procedio, por lo cual se debe legalizar la situacion laboral de la educadora AGUILAR PEREZ,
siendo necesario darle por terminado el nombramiento provisional.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la Planta de cargos de
Docentes y Directivos Docentes del Departamento de Antioquia, a la Servidora Docente
CLAUDIA PATRICIA AGUILAR PEREZ, identificada con Cédula 21.739.866, como Docente de Aula,
Basica primaria de la Institucién Educativa Rural La Mesa, Sede Centro Educativo Rural La Mesa
del municipio de San Rafael, plaza 1992500-001; segun lo expuesto en la parte motiva.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada, que frente a este acto administrativo
procede Recurso de Reposicién en los términos del Articulo 76 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante el Secretario de Educacién de

Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién personal o la notificacion por
aviso segun sea el caso.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

6’/3\'01 J ' S
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

A

\ o (4 ~
PESURPES TR

Directora Juridica Subsecretario Administrativo

Qﬁg‘m ALZ (@m%;z}a 5(\44»&

Septiembre 3 de

<}
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 2018070002605
: 10/09/2018

co i NEARRANEY

Por el cual Declara Vacante un Cargo de Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgénica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes la muerte del educador.

* El sefior GABRIEL DAMIAN SALAZAR ZULUAGA, identificado con Cédula 70.690.947, se
encontraba vinculado en Propiedad como Docente de Aula, Dibujo Técnico en la Institucion
Educativa Técnico Industrial José Maria Cérdoba del municipio de El Santuario, plaza
6970020-056, adscrito a la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante Registro Civil de Defuncién 71908117-2 del 23 de julio de 2018, fue certificado el
fallecimiento del Docente GABRIEL DAMIAN SALAZAR ZULUAGA, ocurrido el dia 28 de
Agosto de 2018, en el municipio de Medellin.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 28 de Agosto de 2018, el cargo de
Docente de Aula, area de Dibujo Técnico, que ocupaba el Sefior GABRIEL DAMIAN SALAZAR
ZULUAGA, identificado con Cédula 70.690.947, vinculado en Propiedad en la Institucién
Educativa Técnico Industrial José Maria Cérdoba del municipio de El Santuario, plaza
6970020-056, quien fallecid seglin consta en el certificado de defuncion expedido en el
municipio de Medellin.

La declaracion de la vacante surte efectos a partir del 28 de Agosto de 2018, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio en el municipio de El Santuario, Antioquia.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

STOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de

| b JI:;

ducacion

Coscerisn Coolos 5«%‘5’\\(@5\% L IR

Castafio Santa Reviso: Teresita Aguilar Garcia
Agosto 31 de 2018 Directora Juridica

Subse 0 Administrativo

/
ALY
Aprobé:” Jhan Eugenio Maya Lema

gn)
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002606
Fecha: 10/09,2018

Tipo: DECRETO | }
Destino: NANCY |

Por el cual Declara Vacante un Cargo de Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre-de-2016;

%L.

* Mediante el Decreto 201604 00
orgdnica y otorga funciones i para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar Iicen'i;‘? n permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los proc éﬁs dc If i %@ t yvedades administrativas a los
docentes, directivos docentes jque laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos é nfscados del Departamento de
Antioquia. / J

* Que mediante el Decreto Degt;tamenw{g’b%x 00001%/26 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de Pe nal Docent%ﬁjr‘éctlvos Docentes para la prestacién
del Servicio Educativo en los munlaplos*“ne-«(;enrﬁcados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

> 2016, se ajusta la estructura

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidn
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

* La sefiora NANCY ECILDA MORA PALOMEQUE, identificada con Cédula 39.300.094, se
encontraba vinculada en Propiedad como Directivo Docente Coordinadora en la Institucién
Educativa Antonio Roldan Betancur del municipio de Necocli, plaza 4900080-001, adscrita a
la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante Registro Civil de Defuncién 71971174-2 del 28 de agosto de 2018, fue certificado
el fallecimiento de la Servidora Docente NANCY ECILDA MORA PALOMEQUE, ocurrido el dia
28 de Agosto de 2018, en el municipio de Medellin.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 28 de Agosto de 2018, el cargo de
Directivo Docente Coordinadora, que ocupaba la Sefiora NANCY ECILDA MORA
PALOMEQUE, identificada con Cédula 39.300.094, vinculada en Propiedad en la Institucion
Educativa Antonio Roldan Betancur del municipio de Necocli, plaza 4900080-001, quien
falleci6 segin consta en el certificado de defuncién expedido en el municipio de Medellin.

La declaracion de la vacante surte efectos a partir del 28 de Agosto de 2018, y para efectos

prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio en el municipio de Necocli, Antioquia.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID REPTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

col\, KF

i
Proyectd: Carmenfd Castaiio Santa Re |so Tere5|1aAgu|lar arcl Aprobo Ji nEugenloMaya ema
Agosto 31 de 201 Directora Juridica Subsecre rio Administrativo
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2018070002607

HI|NIWIHﬂl?ﬂl!ll\lilllﬂillﬂllNlINlIIIlI\bIlIIhI

Tnpo DE( R.ET“
Destino: JORGE

1]

Por el cual se Termina un Encargo de Directivo Docente, Traslada unos Directivos Docentes
y Traslada un Docente vinculado en Provisionalidad en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especwlmlasmcontemdasmpon.‘lamLey 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octub

re de 2016,

e de 2016, se ajusta la estructura
'n para realizar nombramientos,

* Mediante el Decreto 20160
organica y otorga funciones

trasladar, encargar, dar licentias, dtorgarcomi Jpermisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos d’lﬁj_plinéﬁuv novedades administrativas a los

docentes, directivos docentes
Establecimientos Educativos
Antioquia.

é|ue laboran en los diferentes
t:?icados del Departamento de

* Que mediante el Decreto De 0009}626 del 7 de mayo de 2015, se
modifico la Planta de cargos de PersaﬁaLroem.e y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios “no-ceftificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afo
lectivo, sin sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del
servicio educativo.

* En tal caso, por Discrecionalidad y para atender situaciones de caracter académicas y

administrativas en la Institucién Educativa Santa Rosa de Lima del municipio de Giraldo, se
requiere el Traslado del Directivo Docente JORGE LEON MAYA GOMEZ, identificado con
Cédula 70.091.763, quien actualmente se desempefia como Rector en la Institucion Educativa
Rural Adolfo Moreno Usuga del municipio de Buritica, plaza 1130010-001.

* Para el traslado del Servidor Docente Maya Gémez, se hace necesario dar por terminado el
Encargo de Directivo Docente Rector, a GABRIEL JAIME LOPEZ URREGO, identificado con
Cédula 70.435.149, Licenciado en Filosofia y Letras, en la en la Institucion Educativa Santa
Rosa de Lima del municipio de Giraldo, plaza 3060020-001, y que debera reintegrarse a su
plaza en Propiedad como Docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana en la
Institucion Educativa Nicolds Gaviria del municipio de Cafiasgordas, plaza 1380010-017.

* Igualmente, el Directivo Docente JOHN JAIME SALAS CARDONA, identificado con Cédula
3.362.833, deberd ser trasladado discrecionalmente y por necesidad del servicio y para
atender situaciones de caracter académicas y administrativas en la Institucién Educativa Rural
Adolfo Moreno Usuga del municipio de Buritica, plaza 1130010-001, ya que la plaza queda
vacante por el traslado del directivo docente Jorge Ledn Maya Gémez.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

* En tanto, la Educadora vinculada en Provisionalidad, Vacante Temporal, NELLY DEL

SOCORRO ORTIZ PATINO, identificada con Cédula 21.739.582, Licenciada en Educacién
Basica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana como Docente de Aula, drea de
Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion Educativa Nicolas Gaviria del municipio de
Canasgordas, plaza 1380010-017, quien viene reemplazando a Gabriel Jaime Lépez Urrego, al

regresar éste a su plaza en propiedad, se hace necesario reubicarla en otro establecimiento
educativo en vacante definitiva.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por Terminado el Encargo de Directivo Docente Rector en la planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, a GABRIEL JAIME LOPEZ URREGO, identificado con Cédula 70.435.149,
Licenciado en Filosofia y Letras, en la Institucion Educativa Santa Rosa de Lima del municipio
de Giraldo, plaza 3060020-001, quien debe reintegrarse a su plaza en Propiedad como
Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua Castellana en la Institucion Educativa
Nicolas Gaviria del municipio de Cafasgordas, plaza 1380010-017; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Directivo Docente JORGE
LEON MAYA GOMEZ, identificado con Cédula 70.091.763, Licenciado en Administracién
Educativa, vinculado en Propiedad como Directivo Docente Rector para la Institucion
Educativa Santa Rosa de Lima del municipio de Giraldo, plaza 3060020-001, en reemplazo
Gabriel Jaime Lépez Urrego, con Cédula 70.435.149, a quien se le termina el encargo y
regresa a su plaza en propiedad; el sefior Maya Gdmez viene como Rector de la Institucién
Educativa Rural Adolfo Moreno Usuga del municipio de Buritica, plaza 1130010-001.

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Directivo Docente JOHN
JAIME SALAS CARDONA, identificado con Cédula 3.362.833, Licenciado en Administracién
Educativa, vinculado en Propiedad como Rector para la Institucién Educativa Rural Adolfo
Moreno Usuga del municipio de Buritica, plaza 1130010-001, en reemplazo de Jorge Ledn
Maya Gdmez, con Cédula 70.091.763, quien pasa a otro municipio; el Sefior Salas Cardona
viene como Rector de la Institucion Educativa Rural Juntas de Uramita del municipio de
Cafasgordas, plaza 1380040-001.

ARTICULO CUARTO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente NELLY DEL
SOCORRO ORTIZ PATINO, identificada con Cédula 21.739.582, Licenciada en Educacién
Basica con énfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en Provisionalidad como
Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua Castellana para la Institucién Educativa Julio
Restrepo del municipio de Salgar, plaza 6420010-091, en nueva plaza vacante definitiva; la
sefiora Ortiz Patifio viene como Docente de Aula, drea de Humanidades y Lengua Castellana
de la Institucién Educativa Nicolas Gaviria del municipio de Cafasgordas, plaza 1380010-017.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO QUINTO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto

administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO SEPTIMO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR'DAVID RE§TREPO BONNETT
Secretario d¢ Educacién

Revist: Teresita Aguilar Garcia

Agosto 31 de 2018 Directora Juridica

| a ] ” ‘ A
syt 5t Tl S (- Ty
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
Radicado D 20]8070002608

S

Por el cual se Termina unos Encargos de Directivo Docente, Traslada un Directivo Docente en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

" CONSIDERANDOQUE:— -

* Mediante el Decreto 2016070@053 7 del 5 de octt
y otorga funciones a la Secretang dn pa
dar licencias, otorgar comnsnongﬁ
procesos disciplinarios y demas In
personal administrativo que la&n%
municipios no certificados del Depat

* Que mediante el Decreto Dep am r'izt{al 201500@01625 del de mayo de 2015, se modifico la
Planta de cargos de Personal I? cert / DS Decente< para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no e_w-,&g:ado ! ,ment’o de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de P c:p%%h ‘

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 201 amculo 2.4 Sﬂ“if‘BV”edL’/jo los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora Eotuara el. Lraﬁfx do de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tal caso, por solicitud Radicada 2018010267449 del 11 de julio de 2018, presentada por el
Directivo Docente JOSE ELGER VELEZ OSORIO, identificado con Cédula 16.350.003, quien
actualmente se desempeiia como Rector en la Institucion Educativa Rural El Tambo del municipio
de San Pedro de Los Milagros, plaza 6640000-001, presenta solicitud de traslado para el
Municipio de El Bagre, donde existe un vacante de Rector en la Institucion Educativa Rural Puerto
Claver.

16, se ajusta la estructura organica
smbramientos, trasladar, encargar,
er en segunda instancia de los
os docentes, directivos docentes y
lecimientos Educativos de los

* En atencion a la peticidn del Directivo Docente Vélez Osorio, las Directivas de la Secretaria de
Educacién deciden dar por terminado el Encargo de Directivo Docente Rector, a JOSE PIO
VILORIA LUNA, identificado con Cédula 8.049.515, el cual viene desempefiando en la Institucidn
Educativa Rural Puerto Claver del municipio de El Bagre, plaza 2500050-027; en tanto el sefior
Viloria Luna deberd reintegrarse a su plaza en Propiedad como Directivo Docente Coordinador en
la Institucidn Educativa Rural Puerto Claver del municipio de El Bagre, plaza 2500050-009.

* Al igual, se hace necesario dar por terminado el Encargo de Directivo Docente Coordinador que
viene desempefiando el servidor docente JAIR AUGUSTO DOMINGUEZ ASPRILLA, identificado
con cédula 11.804.449, Licenciado en Biologia y Quimica, en la Institucién Educativa Rural Puerto
Claver del municipio de El Bagre, plaza 2500050-009, quien viene reemplazando a José Pio Viloria
Luna, y al terminarsele el Encargo de Rector, el sefior Dominguez Asprilla debe regresar a su cargo
en Propiedad, como Docente de Bdsica Secundaria, drea de Ciencias Naturales-Quimica en la
Institucion Educativa Rural Puerto Claver del municipio de El Bagre, plaza 2500050-N36.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabaijado sin la correspondiente justificacion legal.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por Terminado el Encargo de Directivo Docente Rector en la planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, a JOSE PIO VILORIA LUNA, identificado con Cédula 8.049.515, Licenciado en
Filosofia y ciencias Religiosas, en la Institucidon Educativa Rural Puerto Claver del municipio de El
Bagre, plaza 2500050-027, quien debe reintegrarse a su plaza en Propiedad como Directivo
Docente Coordinador en la Institucion Educativa Rural Puerto Claver del municipio de E! Bagre,
plaza 2500050-009; segln lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Encargo de Directivo Docente Coordinador en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de
Participaciones, a JAIR'AUGUSTO DOMINGUEZ ASPRILLA, identificado con cédula 11.804.449,
Licenciado en Biologia y Quimica, en la Institucion Educativa Rura! Puerto Claver del municipio de
El Bagre, plaza 2500050-009; el sefior Dominguez Asprilla debe reintegrarse a su cargo en
Propiedad, como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales-Quimica en la Institucidon Educativa
Rural Puerto Claver del municipio de El Bagre, plaza 2500050-N36; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado
con recursos del Sistema General de Participaciones, al Directivo Docente JOSE ELGER VELEZ
OSORIOQ, identificado con Cédula 16.350.003, Licenciado en Ciencias Bioldgicas y Quimica como
Rector para la Institucidn Educativa Rural Puerto Claver del municipio de El Bagre, plaza 2500050-
027, en reemplazo de José Pio Viloria Luna, con Cédula 8.049.515, a quien se le termina el
Encargo de Rector; el Rector Vélez Osorio viene de la Institucion Educativa Rural El Tambo del
municipio de San Pedro de Los Milagros, plaza 6640000-001.

ARTiCULO CUARTO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
tempordlidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

CONIUNIQUESE Y CUMPLASE

,\ 0;5\)\ ,_\ 3
NESTOR DAVID RESTRHPO BONNETT

Secretarlo de Ed cacnon

Septiembre 3 02018 Directora Juridica

Qas ‘SM/; k\) 3{
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Pmyecto Cars zaCastaﬂo an!a Revnso Teresna gu:lar Garcia Aprobo: J an Eugemo Maya Lema
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado D 201 8070002609

S T

Por el cual se hace uno Encargo de Directivo Docente en la planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificd la Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio Educativo en los
municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979 establece: “Comisiones. El educador escalafonado en servicio
activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo otro empleo docente,
para ejercer cargos de libre nombramiento y remocidn, para adelantar estudios o participar en
congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o sindical. En tal situacion el
educador no pierde su clasificacion en el escalafén y tiene derecho a regresar al cargo docente, tan
pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por falta
temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo y los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con personal
inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva,
podrd suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”.

* Queenla plantg de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas en
situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razon de la atencién de
novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es necesario cubrir.
temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la prestacién del servicio por el tiempo que
perdure la correspondiente novedad”.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El Encargo se
aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y
consiste en la designacidn transitoria de un educador con derechos de carrera, sea regido por el
Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa convocatoria y publicacion de las
vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para la calificacién de los educadores que se postulen, la
entidad territorial certificada tuvo en cuenta los requisitos sefialados.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacion de Antioquia expidio la Circular 2018090000065 del
1 de febrero de 2018, indicd los lineamientos para la asignacion de encargos de directivo docente,
verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos, valoracion de criterios, formacion académica
relacionada con el sector educativo, experiencia y otros, proceso que se adelantd en la pagina web
oficial de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

* £l Sefior ROBINSON DANILO RAMIREZ BARRERA, identificado con Cédula 15.534.177, Licenciado en
Ciencias Naturales y Salud, vinculado en Propiedad como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales
— Quimica, en la Institucion Educativa Juan de Dios Uribe del municipio de Andes, plaza 0340010-007,
reune los requisitos para asumir por Encargo, el cargo de Coordinador, en la Institucién Educativa
Marco Fidel Sudrez del mismo Municipio, plaza 1467500-017.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente - Coordinador en la Planta de Cargos de!
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a
ROBINSON DANILO RAMIREZ BARRERA, identificado con Cédula 15.534.177, Licenciado en Ciencias
Naturales y Salud, en la Institucion Educativa Marco Fidel Sudrez del Municipio de Andes, plaza
1467500-017; en reemplazo de Reina Isabel Uribe, quien renuncié al encargo, el Seifior RAMIREZ
BARRERA viene vinculado en Propiedad como Directivo Docente de Ciencias Naturales — Quimica, en
la Institucién Educativa Juan de Dios Uribe, del mismo Municipio, plaza 0340010-007, segun la parte
motiva

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar al interesado que debera en el mismo Acto manifestar su aceptacion
y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea aplicable,
dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano
- SAC- 0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de
Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

l\@a‘\m & =
NESTOR DAVID RESTREPO{BONNETT

Secretario de Educacion

/‘E . a__ W\ .\-jl ,_‘k 5
Pmye“’”‘é’}"ﬁ}{f? C/a'&i"_'wsz i~ j ' ( (c 5\“3 ‘ ) [ Aprobd: fJuan Eugenio Maya Lema  Suksecretafo
6 de 2018 ’ Revisd. Teresita Aguilar Garcia Directora Jurtlica Adminjftcativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Radicado: D 2018070002610
Fecha 10/09/2018
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Por el cual se hacen unos Encargos de Directivo Docente en la planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

— ~C~0NSIDERANDQ~QUE~ -

i
* Mediante el Decreto 2016071
organica y otorga funciones ja
trasladar, encargar, dar licencias, 0
instancia de los procesos disc
directivos docentes y personal ad
Educativos de los municipios n

i de 2016, se ajusta la estructura
3¢ion para realizar nombramientos,
r"; )s, conocer y resolver en segunda
administrativas a los docentes,
n los diferentes Establecimientos
rfto de Antioquia.

* Que mediante el Decreto De
la Planta de cargos de Persona
Educativo en los municipios no Q\I’tlfl A
recursos del Sistema General de P hqpacnon@é&

7 de mayo de 2015 se Modificé

By, //
* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1 7‘9&5?3’&5!’6”& Comisiones. El educador escalafonado en
servicio activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo otro
empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocién, para adelantar
estudios o participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o
sindical. En tal situacién el educador no pierde su clasificacion en el escalafén y tiene derecho a

regresar al cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas
funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo y los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo
con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso
de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se
provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas
en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razén de la
atencion de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que
es necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la prestacién del
servicio por el tiempo que perdure la correspondiente novedad”.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El Encargo
se aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos
docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de carrera, sea
regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa convocatoria
y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para la calificacion de los
educadores que se postulen, la entidad territorial certificada tuvo en cuenta los requisitos
sefialados.
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En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacion de Antioquia expidié la Circular
2018090000065 del 1 de febrero de 2018, indicd los lineamientos para la asignaciéon de encargos
de directivo docente, verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos, valoracion de
criterios, formacién académica relacionada con el sector educativo, experiencia y otros, proceso
que se adelanto en la pagina web oficial de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

* Los Servidores Docente que seguidamente se relacionan, vienen vinculados en Propiedad,
reunen los requisitos para asumir por Encargo, el cargo de Directivo Docente Rector,
Coordinador y Director Rural para desempeiiarse en algunas de las Instituciones Educativas
adscritas a la planta de cargos docente del Departamento de Antioquia, que se encuentran en
vacante definitiva o en temporalidad, son ellos: JUAN CARLOS CARVAIJAL OSORIO, con Cédula
15.539.365, TATIANA VANESSA LOPEZ EUSSE, con Cédula 1.017.132.077, DORIS PATRICIA
CORDOBA YEPES, con Cédula 42.936.624, FRENGIL COLLAZOS GOMEZ, con Cédula 11.935.465,
OMAR ANDRES MUNERA, con Cédula 71.085.971, LUCERO DE JESUS CASTANO OSORIO, con
Cédula 32.277.576, KELLY MARY ARBOLEDA MOSQUERA, con Cédula 26.386.743, MARIA
MONICA LOPEZ HERNANDEZ, con Cédula 43.464.141, FRANNY YARLEY SANCHEZ RAMIREZ, con
Cédula 98.660.148, EMERSON CARDONA GOMEZ, con Cédula 71.023.962, RICARDO GONZALEZ
ASPRILLA, con Cédula 8.115.523, FERNANDO DE JESUS MURNOZ MAZO, con Cédula 70.580.052,
FERNEY ALEXANDER GIRALDO CASTANO, con Cédula 70.167.292 y GLADYS CECILIA OCAMPO
OSORIO, con Cédula 43.766.786.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rector, Coordinador y/o Director Rural
en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones, a los educadores que seguidamente se relacionan, como se indica:

DOCENTE /
EN VIENE DE LA
Gl CEDULA TITULO et | LA PLAZA | REEMPLAZO CARGO INSTITUCION
DOCENTE A : EDUCATIVA o DE EDUCATIVA
ENCARGAR
CARVAJAL 15.539.365 Licenciado en | Institucidn Remedios | 6040020 | Jorge Mario | Coordinador | Docente de
OSORIO Educacion Educativa -N28 Restrepo (E) Basica Primaria
JUAN Basica con Ignacio Rodas, con de la Institucién
CARLOS Enfasis en Yepes Yepes Cédula Educativa
Lengua 98601755, 2 Ignacio Yepes
1 Castellana e ' quien se le Yepes del
Idioma terming el municipio de
Extranjero Encargo Remedios, plaza
6040020-062 -
Docente de
Bdsica Primaria
LOPEZ 1.017.132.077 | Licenciada en | Institucion Segovia 7360000 | Leidy Coordinadora | Docente de
EUSSE Educacién Educativa -112 Carolina (E) Bésica Primaria
TATIANA Basica con Santo Bravo en la Institucién
VANESSA Enfasis en Domingo Posada, con Educativa
2 Humanidades | savio Cédula Santo Domingo
y Lengua 1046903026, Savio del
Castellana quien municipio de
renuncié al Segovia, plaza
Encargo 7360000-091
CORDOBA 42.936.624 | Licenciada en | Institucién Segovia 7360000 | Stiving Arley | Coordinadora | Docente de
YEPES DORIS Educacién Educativa -114 - Romafia (E) Bisica Primaria
PATRICIA Basica Santo Vacante | Romaiia, con de la Institucién
Primaria Domingo Temporal | Cédula Educativa
3 Savio 71310323, a Santo Domingo
quiense le Savio del
concedidé municipio de
vacancia Segovia, plaza
temporal 7360000-108
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DOCENTE /
EN VIENE DE LA
g(')RCEECN"-:"EKI,\ CEDULA TTULo II:S‘I'ITUCION LLLICL PLAZA | REEMPLAZO CARGO INSTITUCION
DUCAR = DE EDUCATIVA
ENCARGAR
COLLAZOS 11.935.465 | Licenciado en | Institucién Segovia 7360010 | Yeris Alberto | Coordinador | Docente de
GOMEZ Educacién Educativa -042 Pinillos (€) Aula, drea de
FRENGIL Basica Rural Fray Quintana, Matemdticas en
Primaria Martin de con Cédula la Institucion
4 Porres 71703425, STEHIEITE]
quien pasé a Fray Martin de
otro Porres del
ERONICIDIO municipio de
Segovia, plaza
7360010-012
MUNERA 71.085.971 | Licenciado en | Institucién Segovia 7360020 | Victor Angel | Coordinador | Docente de
OMAR Filosofia y Educativa -091 Magquilon (E) Bésica Primaria
ANDRES Educacién Liborio Torres, con de la Institucién
Religiosa Bataller Cédula :Educativa
5 73159868, Liborio Bataller
quien pasé a gelsmunicipio
. e Segovia,
;’et::g:::ad plaza 7360020-
025
CASTANO 32.277.576 | Licenciadaen | Institucién Cafiasgordas | 1380010 | Gerardo Coordinadora { Docente de
OSORIO Lengua Educativa 013 - Sanchez (E) Basica Primaria
LUCERO DE Castellanay | Nicolas vacante | Reales, con de la Institucion
JESUS Comunicacién | Gayiria temporal | cédula Educativa Las
6 11800731, Mercedes del
quien fue municipio de
Encargado Frontino, plaza
1134500-021
como Rector
ARBOLEDA 26.386.743 | Licenciada en | Institucién Mutata 4808110 | Santiago Rectora (E) | Coordinadora
MOSQUERA Educacion Educativa -061 Garcia en la Institucion
KELLY MARY Basica con Rural Belén Renteria, Educativa Rural
7 g"_faS's en | de Bajir con Cédula Belén de Bajird
rientacion 11801377, a del municipio
Escolar quien se le de Mutatg,
terminé el plaza 4808110-
N17
Encargo
LOPEZ 43.464.141 | Licenciada en | Institucidn Sonsén 5756001 | Ana Patricia | Coordinadora | Docente de
HERNANDEZ Educacion Educativa -027 Santa Alzate, | (E) Bésica Primaria
MARIA Bésica con Rosa Maria con Cédula de la Institucion
8 | MONICA Enfasisen | Henao Pavas 39444481, Educativa Rural
Ciencias quien pasé a La Danta del
Ngturales y otra entidad municipio de
Educacién S Sonsén, plaza
Ambiental territorial 1833100-032
SANCHEZ 98.660.148 Licenciada en | Institucién Caicedo 1121570 | Nueva plaza | Rector (E) Director Rural
RAMIREZ Educacién Educativa -009 vacante en el Centro
FRANNY Bésica con Rural El Hato Educativo Rural
YARLEY Enfasis en José fgnacio
9 Humanidades Botero Palacio
y Lengua del municipio
Castellana de El Santuario,
plaza 2265000-
009
CARDONA 71.023.962 | Licenciado en | Institucién Caicedo 1121570 | Nueva plaza | Coordinador | Docente de
GOMEZ Etnoeducacion | Educativa -008 vacante (E) Basica Primaria
EMERSON Rural El Hato de la Institucion
Educativa
10 Manuel Antonio
Toro del
municipio de
Frontino, plaza
1135000-029
GONZALEZ 8.115.523 Licenciado en | Institucion Carepa 1478070 | Maria Coordinador | Docente de
ASPRILLA Educacion Educativa -032 - Garmenza (E) Aula, drea de
RICARDO Bdsica con José Maria vacante | Rios Lopez, Humanidades y
’ énfasis en Mufioz temporal | con Céduta Lengua
Ciencias Elérez 43361689, a Castellana en la
11 Naturales y quien se le Institucién
Educacién concedié Educativa José
' Ambientat Comision de Maria Mufioz
Servicios No Fidrez del
Remunerada municipio de
. Carepa, plaza
1478070-037
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GOBERNACION
RO EN VIENE DE LA
3:;:;(:"2:?\ CEDULA TITULO I:;Bxﬂoe : MU':;C'PI PLAZA | REEMPLAZO CARGO INSTITUCION
ENCARGAR DE EDUCATIVA
MUNOzZ 70.580.052 Licenciado en | Centro Narifio 1946000 | Gildardo Director Rural | Docente de
MAZO Educacion Educativo -006 Marin Mejia, | {E) Bdsica Primaria
FERNANDO Basica Rural Uvital con Cédula del Centro
DE JESUS Primaria 70726865, a Educativo Rural
quien se le Palo Blanco,
12 terminé el Sede Centro
encargo Educativo Rural
Maria Bonita
del municipio
de Ituango,
plaza 7000490-
003
GIRALDO 70.167.292 Licenciado en | Institucion San Carlos | 6490000 | Natalia Coordinador | Docente de
CASTARO Filosofia y Educativa 067 Eugenia (E) Aula, drea de
FERNEY i Educacién Joaquin Goémez Educacién
ALEXANDER Religiosa Cardenas Castafio, con Religiosa de la
Goémez cédula Institucion
39.452.786, Educativa
13 quien paso a Joaquin
otra entidad Cardenas
territorial Goémez del
municipio de
San Carlos,
plaza 6490000-
030
OCAMPO 43.766.786 Licenciada en | Institucién La Ceja 4425001 | Juan Carlos Coordinadora | Docente de
OSORIO Educacién Educativa -025 Galarza (E}) Basica Primaria
GLADYS Bdsica con Concejo Callejas, con de la Institucion
14 CECILIA énfasis en Municipal Cédula Educativa Pio XI
Matematicas 71.704.837, del municipio
quien pasé a de La Union,
otro plaza 4000010-
municipio 064

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados quienes deberan en el mismo Acto manifestar
su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el

lleno de los requisitos exigidos en la Ley. \

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano - SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREI%%NETT

Secretario de Edugacion

Proyecto: Carmengz Castaﬁa@ST;na/- ReViso: Teresita Agullar Garcia | Aprobor Jfian Eugenio Maya Lema

Septiembre 4 de 2018 Directora Juridica rio Administrativo
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de septiembre del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.

o)

s

“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




